


Работа и этапы перехода на ЕТН

В 2024 году проведена работа по переходу на выдачу

СИЗ на основании ЕТН с учетом результатов СОУТ и

ОПР

Основные этапы разработки внедрения Норм выдачи СИЗ:

• Аудит результатов СОУТ и ОПР для обеспечения перехода

на ЕТН;

• Анализ действующих норм и штатного расписания на

предмет выявления профессий и должностей, имеющих

право на обеспечение специальной обувью, специальной

одеждой и другими СИЗ на соответствие требованиям

Минтруда России;

• Актуализация Перечня наименований профессий и

должностей работников Общества, имеющих на рабочих

местах вредные и (или) опасные производственные

факторы;



• Сопоставление актуального Перечня

наименований профессий и

должностей работников с

действующими в Обществе нормами

бесплатной выдачи работникам СИЗ

и ЕТН;

• Аудит рабочих мест в соответствии с

Перечнем наименований профессий

и должностей работников Общества;

• Определение номенклатуры выдачи

СИЗ;

• Оценка результатов ОПР, анализ

условий труда по результатам СОУТ;

• Согласование, утверждение и

введение в действие с 01.01.2025

года Норм бесплатной выдачи

средств индивидуальной защиты и

смывающих средств работникам.



Результат проведенной работы

• Актуализированы нормы выдачи СИЗ и СС для каждой

профессии, и должности согласно ЕТН с учетом риск –

ориентированного подхода;

• Исключено из норм выдачи СИЗ такое понятие как «ДО

ИЗНОСА», что позволило при планировании определить

конкретное количество СИЗ, необходимых для закупки;

• ОРД закреплены нормы выдачи СИЗ и СС с отражением

структуры Общества;

• Установлено полное соответствие норм выдачи СИЗ и

СС с ЕТН и указанием перечня типов средств

индивидуальной защиты, классов защиты и

эксплуатационных уровней защиты;



• Оптимизирована процедура планирования приобретения

СИЗ за счет унификации номенклатуры;

• Обеспечена возможность подбора и планирования к

приобретению высокоэффективных (превосходящих

по защитным свойствам) СИЗ на основании результатов

проведения СОУТ и ОПР;

• Оптимизировано количество и наименование СИЗ,

повышено качество, увеличены сроки носки за счет

износостойкости материалов, приобретаемых СИЗ;

• Разработан и введен в действие Стандарт обеспечения

работников АО «Севералмаз» средствами

индивидуальной защиты и смывающими средствами.


